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สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3  

ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกบัการประชุมผู้ถอืหุ้น 

การประชุมผู้ถอืหุ้น 

ข้อ 28. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในสี ่(4) เดือนนบัแตว่นัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบริษัท  

 การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กลา่วแล้ว ให้เรียกว่าการประชมุวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชมุ  
ผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนบั
รวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้ นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดจะเข้าช่ือท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ได้ แตต้่องระบเุร่ืองและเหตผุลในการท่ีขอให้
เรียกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสอืดงักลา่วด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้มีประชมุผู้ ถือหุ้นภายใน
สีส่บิห้า (45) วนันบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้นดงักลา่ว 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าว ผู้ ถือหุ้นทัง้หมดซึ่งเข้าช่ือกนั
หรือผู้ ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกนัได้จ านวนหุ้นตามที่บงัคบัไว้นัน้จะเรียกประชมุเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วนันบั
แตว่นัครบก าหนดระยะเวลาดงักลา่ว ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือวา่เป็นการประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ 
โดยบริษัทต้องรับผิดชอบคา่ใช้จ่ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร  

 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นครัง้ใด จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมาร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 31 ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
คา่ใช้จ่ายที่เกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท  

ข้อ 29. ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบสุถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบวุ่าเป็นเร่ืองที่จะเสนอ
เพื่อทราบ เพื่ออนมุตัิ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าวและ
จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดั
ประชมุในหนงัสอืพิมพ์ติดตอ่กนัสาม (3) วนัไมน้่อยกวา่สาม (3) วนัก่อนวนัประชมุ  

 การประชุมผู้ ถือหุ้นสามารถจัดประชุมได้ ณ ส านกังานใหญ่ของบริษัท หรือสถานที่อื่นใน ท้องที่อนัเป็นที่ตัง้
ส านกังานใหญ่ของบริษัทหรือจงัหวดัใกล้เคียง  

ข้อ 30. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุม  
ก็ได้ หนงัสือมอบฉันทะจะต้องลงวนัที่และลายมือช่ือของผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่ 
นายทะเบียนก าหนด  

 หนงัสือมอบฉันทะนีจ้ะต้องให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานที่ประชุมก่อน
ผู้ รับมอบฉนัทะเข้าร่วมประชมุ  

ข้อ 31. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไมน้่อยกวา่ยี่สิบห้า (25) 
คน หรือไมน้่อยกวา่กึ่งหนึง่ (1/2) ของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่หนึง่ในสาม 
(1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้ทัง้หมด จึงจะเป็นองค์ประชมุ  
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 ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นครัง้ใด เมื่อลว่งเวลานดัไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผู้ ถือหุ้นซึ่งมา
เข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นได้เรียกนดัเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ 
การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ ถือหุ้นนัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นร้องขอ ให้นัด
ประชุมใหม่และให้สง่หนงัสือนดัประชุมไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้
หลงันีไ้มบ่งัคบัวา่จะต้องครบองค์ประชมุ  

ข้อ 32. ในการประชุมผู้ ถือหุ้น ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ในกรณีที่ประธานกรรมการมิได้เข้าร่วม
ประชมุหรือไมส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไมม่ี
รองประธานกรรมการหรือมีแตไ่มส่ามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเลอืกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่ซึง่ได้เข้าร่วม
ประชมุเป็นประธานในท่ีประชมุ  

ข้อ 33. ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่โดยถือหนึ่ง (1) หุ้นมีหนึ่ง (1) 
เสยีง การออกเสยีงลงคะแนนให้กระท าโดยเปิดเผย เว้นแตผู่้ ถือหุ้นไมน้่อยกวา่ห้า (5) คนร้องขอให้ลงคะแนนลบั 
และที่ประชุมลงมติให้ลงคะแนนลบั สว่นวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันัน้ให้เป็นไปตามที่ประธานในที่ประชมุ
ก าหนด  

 ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นรายใดมีสว่นได้เสยีเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู้ ถือหุ้นรายนัน้ไมม่ีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ 
นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ  

ข้อ 34. มติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้นนัน้ให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้ 

 (1)  ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนน
เสยีงเทา่กนั ให้ประธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกเสยีงหนึง่เป็นเสยีงชีข้าด  

 (2)  ในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ  

 (3)  ในกรณีดงัตอ่ไปนี ้ให้ถือคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึง่มา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน  

  (ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัให้แก่บคุคลอื่น  

  (ข)  การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท  

  (ค)  การท า แก้ไข หรือเลกิสญัญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญั การ
มอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี
วตัถปุระสงค์จะแบง่ก าไรขาดทนุกนั  

  (ง) การแก้ไข เปลีย่นแปลง หรือเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบัของบริษัท  

  (จ)  การเพิ่มหรือลดทนุจดทะเบียนของบริษัท  

  (ฉ)  การออกหุ้นกู้   

  (ช)  การควบรวมกิจการกบับริษัทอื่น  

  (ซ)  การเลกิบริษัท  
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ข้อ 35. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามีดงันี ้ 

 (1)  พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชมุแสดงถึงผลการด าเนินการของ
บริษัทในรอบปีที่ผา่นมา  

 (2)  พิจารณาและอนมุตัิงบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุของรอบปีบญัชีที่ผา่นมา  

 (3)  พิจารณาจดัสรรเงินก าไรและ/หรือจดัสรรเงินไว้เป็นทนุส ารอง  

 (4)  พิจารณาเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่ตามวาระ  

 (5)  พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ  

 (6)  พิจารณาแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทน  

 (7)  กิจการอื่น ๆ  

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตัง้กรรมการ และกรรมการออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อ 15. คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อยห้า (5) คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) 
ของจ านวนกรรมการทัง้หมดนัน้ต้องมีถ่ินที่อยู่ในราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้ มี
คณุสมบตัิและไมม่ีลกัษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายก าหนด กรรมการจะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทหรือไมก็่ได้  

 คณะกรรมการเป็นผู้ รับผิดชอบจดัการกิจการทัง้หลายทัง้ปวงของบริษัท และมีอ านาจหน้าที่ด าเนินการภายใน
ขอบเขตของกฎหมาย และให้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบริษัท และตามมติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น  

ข้อ 16. ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นผู้แตง่ตัง้กรรมการโดยใช้เสยีงข้างมากตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้ 

 (1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่ (1) หุ้นตอ่หนึง่ (1) เสยีง  

 (2)  ให้ผู้ ถือหุ้นออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคลไป  

 (3)  ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะใช้คะแนนเสยีงที่มีอยูท่ัง้หมดตาม (1) เลอืกตัง้บคุคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ
ก็ได้ แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไมไ่ด้  

 (4)  บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตัง้ในล าดบัถัดลงมา 
มีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ให้ผู้ เป็นประธานในที่ประชุมเป็น  
ผู้ออกเสยีงชีข้าด เพื่อให้ได้จ านวนกรรมการท่ีจะพงึมี หรือเลอืกตัง้ในครัง้นัน้  

ข้อ 17. ในการประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหนง่จ านวนหนึง่ในสาม (1/3) ถ้าจ านวน
กรรมการแบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจ านวนที่ใกล้เคียงที่สดุกบัสว่นหนึง่ในสาม (1/3) 

 กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จบัสลากว่าผู้ ใดจะออก 
สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไป ให้กรรมการท่ีอยูใ่นต าแหนง่นานที่สดุเป็นผู้ออกจากต าแหนง่  

 กรรมการท่ีพ้นจากต าแหนง่อาจได้รับเลอืกตัง้เข้ามาด ารงต าแหนง่อีกก็ได้  
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ข้อ 19. กรรมการจะประกอบกิจการหรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรือหุ้นส่วนไม่จ ากัดความรับผิดใน
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการในบริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากดัอื่นที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทหาได้ไม่ ทัง้นี ้ไม่ว่าจะท า เพื่อประโยชน์ตนเองหรือ
ประโยชน์ของผู้อื่น เว้นแตจ่ะแจ้งให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นรับทราบก่อนที่จะมีมติแตง่ตัง้ 

 กรรมการคนใดซือ้ทรัพย์สินของบริษัท หรือขายทรัพย์สินให้แก่บริษัท หรือกระท าธุรกิจอย่างใดอย่างหนึ่งกบั
บริษัท ไม่ว่าจะกระท าในนามของตนหรือของบคุคลอื่น ถ้ามิได้รับความยินยอมจากคณะกรรมการแล้ว การซือ้
ขายหรือกระท าธุรกิจนัน้ไมม่ีผลผกูพนับริษัท 

 กรรมการจะต้องแจ้งให้บริษัทรับทราบโดยไมช่กัช้าหากมสีว่นได้เสยีไมว่า่ทางตรงหรือทางอ้อม ในสญัญาใดๆ ที่
บริษัทท าขึน้ในระหวา่งรอบบญัชี 

การจ่ายเงนิปันผล 

ข้อ 41. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ห้ามมิ
ให้จ่ายเงินปันผล  

 เว้นแต่เป็นกรณีของหุ้ นบุริมสิทธิที่ข้อบังคับระบุไว้เป็นอย่างอื่น เงินปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้ น หุ้ นละ  
เทา่ๆ กนั  

 การจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมตัิจากที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเป็นครัง้คราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนัน้ และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลแล้ว 
ให้รายงานท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 

 ในกรณีที่บริษัทยงัจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนที่จดทะเบียนไว้หรือบริษัทได้ทะเบียนเพิ่มทนุแล้ว บริษัทอาจ
จ่ายเงินปันผลทัง้หมดหรือบางสว่นโดยออกหุ้นสามญัใหม่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นโดยได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุม  
ผู้ ถือหุ้นได้  

ข้อ 42. การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่
กรณี ทัง้นี ้ให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ ถือหุ้น และให้โฆษณาค าบอกกลา่วการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพ์
เป็นเวลาติดตอ่กนัไมน้่อยกวา่สาม (3) วนัด้วย 

ข้อ 43. บริษัทต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึ่งไว้เป็นทนุส ารองไม่น้อยกวา่ร้อยละห้า (5) ของก าไรสทุธิประจ าปี 
หกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ ( 10) ของ
ทุนจดทะเบียนของบริษัท ทัง้นี ้คณะกรรมการอาจเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิการจัดสรรเงิน
ส ารองประเภทอื่น ๆ ได้ตามที่เห็นสมควร  

  




