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 ส่ิงทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2 

ประวัติกรรมการทีเ่สนอให้ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

จ านวน 5 คน 

 

1. นางกรรณิกา ชลิตอาภรณ ์
อาย ุ75 ปี  (เกดิปี 2490) สญัชาติ ไทย    
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง: กรรมการ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท  

-  รองประธานกรรมการ  

-  ประธานคณะกรรมการบรหิาร   
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ (นับแต่การแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั) 

22 มีนาคม 2561 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 5 ปี)  

ข้อมูลการถือหุน้สามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่  

(ณ วนัที่ 30 ธันวาคม 2565) จ านวน 809,000 หุน้ หรือ รอ้ยละ 0.027 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

คุณวุฒิการศึกษา  

-  Advanced Management Program (AMP) Harvard University สหรฐัอเมรกิา 

-  ปรญิญาตรี Business, University of Colorado 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอืน่ ๆ 

-  หลกัสตูร Director Accreditation Program  (DAP) รุน่ 149/2018  

-  หลกัสตูร The Role of Chairman Program  (RCP) รุน่ 7/2002 

ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 
2565 - ปัจจบุนั ที่ปรกึษาคณะกรรมการบริหาร บรษิัท อินเด็กซ ์ลิฟวิ่งมอลล ์จ ากดั (มหาชน) 
2561 - 2565 ประธานกรรมการ 
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ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ / กจิการอื่น  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท/กิจการอืน่ 
2565 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท โอสถสภา ยนัฮี เบฟเวอเรจ จ ากดั 
2563 - ปัจจบุนั กรรมการ และประธานคณะกรรมการบรหิาร บรษิัท ดีสโตน คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

2561 - ปัจจบุนั กรรมการ มลูนิธิโอสถสภา  

2561 - 2562 กรรมการก ากบัความเส่ียง และ 
ประธานกรรมการกจิกรรมเพื่อสงัคม 

ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 

2558 - 2562 กรรมการ 

2559 - 2561 รองประธานกรรมการกจิกรรมเพื่อสงัคม 

2558 - 2561 กรรมการบรหิาร 

2551 - 2559 กรรมการกิจกรรมเพื่อสงัคม 

2550 - 2558 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่  

2561 - 2562 ประธานกรรมการ มลูนิธิสยามกมัมาจล 

2559 - 2561 รองประธานกรรมการ    
✓ ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ  

✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้รหิารในกิจการอื่น ท่ีอาจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพแข่งขนักบั

ธุรกจิของบรษิัท 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  

1.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 12/13 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 92.31)  

2.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรหิาร 14/15 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 93.33)  
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2.  นายสมประสงค ์บญุยะชัย 

อาย ุ67 ปี  (เกดิปี 2498) สัญชาติ ไทย   

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง: กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท  
- กรรมการอสิระ 
- ประธานกรรมการ 
- ประธานคณะกรรมการสรรหา ก าหนดคา่ตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพฒันา 

เพื่อความยั่งยืน 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ (นับแต่การแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั) 

22 มีนาคม 2561 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 5 ปี)  

ข้อมูลการถือหุน้สามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ (ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2565) -ไมม่ี- 

คุณวุฒิการศึกษา  

- ปรญิญาโท วิศวกรรมศาสตรม์หาบณัฑิต สถาบนัเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 

- ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ธนบรุ ี

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอืน่ ๆ 

-  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 65/2005  

-  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 30/2004  

-  หลกัสตูร The Role of Chairman Program (RCP) รุน่ 21/2009 

-  หลกัสตูร High Performance Board โดย IMD 

ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 
2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษิัท กลัฟ์ เอ็นเนอรจ์ี  ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
2564 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ บรษิัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บรษิัท ดสิุตธานี จ ากดั (มหาชน) 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บีอีซี เวิลด ์จ ากดั (มหาชน) 
2545 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บรษิัท เพาเวอรไ์ลน ์เอ็นจิเนยีริ่ง จ ากดั (มหาชน) 
2551 - 2564 รองประธานคณะกรรมการ บรษิัท แอดวานซอ์ินโฟร ์เซอรว์ิส จ ากดั (มหาชน) 
2550 - 2564 กรรมการ บรษิัท อินทชั โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
2549 - 2564 กรรมการ บรษิัท ไทยคม จ ากดั (มหาชน) 
2559 - 2560 กรรมการอิสระ บรษิัท พฤกษา เรียลเอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
2559 - 2560 ประธานคณะกรรมการบรหิาร บรษิทั อินทชั โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
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ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ / กจิการอื่น  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / กิจการอื่น 
2559 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แอดวานซ ์ไวรเ์ลส เน็ทเวอรค์ จ ากดั 
2564 - 2565 ประธานกรรมการ บรษิัท อินโนพาวเวอร ์จ ากดั 
2547-2559 กรรมการ บรษิัท โรงพยาบาลพระรามเกา้ จ ากดั 
 
✓ ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ  

✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้ริหารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพแข่งขนักับ
ธุรกิจของบริษัท 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  

1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 13/13 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  

2. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการสรรหา ก าหนดคา่ตอบแทน บรรษทัภิบาล และการพฒันาเพื่อความยั่งยืน 6/6 ครัง้ (คิดเป็น
รอ้ยละ 100) 

3.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 1/1 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
 
ลักษณะความสัมพนัธข์องผู้ไดรั้บการเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายชื่อผู้ได้รับเสนอชือ่ซ่ึงมีคณุสมบัติ
เป็นกรรมการอิสระ 

(นายสมประสงค ์บุญยะชัย) 

การถือหุน้ในบริษทั  
-  จ านวนหุน้ ไม่มี 
-  สดัส่วนของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไม่มี 
เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอื่น/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ /         
ผู้มีอ านาจควบคุม/หรือบุคคลทีจ่ะได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการ/
ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ่ /    
บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา  

 

-  เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื        
ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 

-  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท า
หนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ  

ไม่มี 
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3. นางสาวเพญ็จันทร ์จริเกษม 

อาย ุ67 ปี  (เกดิปี 2498)  สัญชาติ ไทย   

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง: กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท  

- กรรมการอิสระ 

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ (นับแตก่ารแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั) 

22 มีนาคม 2561 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 5 ปี)  

ข้อมูลการถือหุน้สามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ (ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2565) -ไมม่ี- 

คุณวุฒิการศึกษา  

-  ปรญิญาโท พาณิชยศาสตรม์หาบณัฑิต (พณ.ม.) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

-  ปรญิญาตรี อกัษรศาสตรบ์ณัฑติ (อ.บ.) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอืน่ ๆ 

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 113/2009 

-  หลกัสตูร Board Matters and Trends (BMT) รุน่ 6/2018 

-  หลกัสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders Class (RCL) รุน่ 13/2018 

-  หลกัสตูร Ethical Leadership Program (ELP) รุน่ 11/2018 

-  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 75/2008 

-  หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุน่ 28/2009 

-  หลกัสตูร The Role of Chairman Program (RCP) รุน่ 36/2015 

-  หลกัสตูร Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุน่ 6/2011 

-  หลกัสตูร Monitoring the Quality of Financial Reporting (MFR) รุน่ 9/2009  

-  หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวทิยาการพลงังาน (วพน.) รุน่ท่ี 6 โดยสถาบนัวิทยาการพลงังาน 

-  หลกัสตูรภมูิพลงัแผ่นดินส าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู (ภพผ.) รุน่ท่ี 3 โดยจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

-  หลกัสตูร Capital Market Academy Leadership Program รุน่ท่ี 4 โดยสถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 

-  Senior Executive Program no. 77 SEP 77 โดยสถาบนั London Business School (LBS) 

- Director Briefing-Corporate Strategy beyond the Crisis, a Chairman/Board Perspective, Bain & Company, Inc. 

-  Upstream Insight “Navigating Through Uncertainly: Upstream Transformation, Greener Pastures-Better Future, 
Corporate Strategies for Resilience & NOC’s: What is The Path Forward?”, IHS Markit. 
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ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

27 มิ.ย. 2565 - ปัจจบุนั 
กรรมการอิสระ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

บรษิัท ทิสโกไ้ฟแนนเชียลกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 

ม.ค. 2565 - ปัจจบุนั 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บรษิัท ปตท. ส ารวจและผลิตปิโตรเลียม จ ากดั (มหาชน) 

ก.ย. 2563 - ธ.ค. 2564 
ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 
กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบ 

เม.ย. 2563 
กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการบรหิารความเส่ียง 

ก.พ. 2561 - เม.ย. 2563 
กรรมการ  
กรรมการบรหิารความเส่ียง 

 
ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ / กจิการอื่น  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / กิจการอื่น 
27 มิ.ย. 2565 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ  

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
ธนาคารทิสโก ้จ ากดั (มหาชน) 

24 ธ.ค. 2563 - ปัจจบุนั คณะอนกุรรมการการเงินและบญัชีของ
กองทนุเพื่อส่งเสรมิการอนุรกัษ์พลงังาน 

กองทนุเพื่อส่งเสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 

2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บรษิัท ฤทธา โฮลดิง้ส ์จ ากดั 
 

7 พ.ค. 2563 – 23 ธ.ค. 2563 คณะท างานแกไ้ขปัญหาบญัชีของกองทนุ
เพื่อส่งเสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน ตัง้แต่
ปีงบประมาณ 2557 - 2561 

กองทนุเพื่อส่งเสรมิการอนรุกัษ์พลงังาน 

2559 – 2563 คณะอนุกรรมการพิจารณาหลกัเกณฑก์ารออก
และเสนอขายหลกัทรพัยป์ระเภทตราสารหนี ้
ตราสารอนพุนัธ ์และตราสารซบัซอ้น 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์

2561 - 2562 กรรมการ และประธานอนกุรรมการ  
คณะอนกุรรมการดา้นการเงินและการบญัชี 

การรถไฟแห่งประเทศไทย 

2560 - 2562 คณะที่ปรกึษาดา้นการระดมทุน และการ
ก ากบับรษิัทจดทะเบียน 

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์

2559 - 2561 คณะอนกุรรมการพฒันาระบบราชการ
เก่ียวกบัการปรบัปรุงการเงินและงบประมาณ 
(อ.ก.พ.ร.) 

ส านกังานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ 
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✓ ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ  
✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้ริหารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพแข่งขนักับ

ธุรกิจของบริษัท 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 13/13 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  
2. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 8/8 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
3.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 1/1 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 
4.  เขา้รว่มประชมุการประชมุรว่มของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 2/2 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ลักษณะความสัมพนัธข์องผู้ไดรั้บการเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ  

ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายชื่อผู้ได้รับเสนอชือ่ซ่ึงมีคณุสมบัติ
เป็นกรรมการอิสระ 

(นางสาวเพ็ญจันทร ์จริเกษม) 

การถือหุน้ในบริษทั  
-  จ านวนหุน้ ไม่มี 
-  สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไม่มี 
เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอื่น/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอ านาจ
ควบคุม/หรือบุคคลทีจ่ะได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธใ์นลักษณะดังต่อไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/
บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่
ผ่านมา  

 

-  เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่
ไดร้บัเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 

-  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ได้
อย่างเป็นอิสระ  

ไม่มี 
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4.  นายประธาน ไชยประสิทธิ์ 

อาย ุ65 ปี  (เกดิปี 2501)  สัญชาติ ไทย   
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง: กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท   
- กรรมการ  
- กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม  
- รองประธานคณะกรรมการบรหิารอาวโุส 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ (นับแต่การแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั) 

22 มีนาคม 2561 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 5 ปี)   

ข้อมูลการถือหุน้สามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ (ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2565) จ านวน 60,200 หุน้ (รวมหุน้ของ
คู่สมรสแลว้) หรือรอ้ยละ 0.0020 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

คุณวุฒิการศึกษา  

-  Master of Commerce Takushoku University, Japan 

-  ปรญิญาตรี คณะบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยักรุงเทพ  

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอืน่ ๆ 

-  หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 124/2016 

ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย -ไมม่ี-  
ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ / กจิการอื่น   

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / กิจการอื่น 

2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอ็กเซลซสั กรุ๊ป จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท สยามกลาส อินดสัทรี จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ Osotspa Enterprises Singapore Pte. Ltd. 
ปัจจบุนั กรรมการ Advanz Beverage Manufacturing Co., Ltd. 
สิน้สดุ 2563 กรรมการ บรษิัท โอสถสภา เบฟเวอเรจ จ ากดั 
 
✓ ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ  

✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้รหิารในกิจการอื่น ที่อาจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพแข่งขนักบั

ธุรกิจของบรษิัท 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  

1.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 12/13 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 92.31)  

2.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรหิาร 15/15 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  
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5. นายธนา ไชยประสิทธิ์ 

อาย ุ68 ปี  (เกดิปี 2497)  สัญชาติ ไทย   
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง: กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบนัในบริษัท   
-  กรรมการ 
-    กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
-  รองประธานคณะกรรมการบรหิารอาวโุส 
วนัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ (นับแต่การแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด) 
22 มีนาคม 2561 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 5 ปี)  
ข้อมูลการถือหุ้นสามัญในบริษัทของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ (ณ วนัที่ 30 ธันวาคม 2565) 
จ านวน 51,204,700 หุน้ หรือรอ้ยละ 1.71 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 
คุณวุฒิการศึกษา   
-  ปรญิญาปรชัญาดษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ ศกึษาศาสตร ์มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
-  ปรญิญาบรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑติกิตตมิศกัดิ์ การจดัการทั่วไป มหาวิทยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
-  ปรญิญาศิลปศาสตรด์ษุฎีบณัฑติกิตติมศกัดิ์ นวตักรรมการจดัการกีฬา มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา 
-  MINI MBA มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
-  ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาการตลาด มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอืน่ ๆ  
- หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 132/2016  
-  วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (ภาครฐัรว่มเอกชน) วปรอ. รุน่ 388 
-  หลกัสตูร “นกับรหิารการยตุิธรรมทางปกครองระดบัสงู ที่ 5” วิทยาลยัการยตุิธรรมทางปกครอง ส านกังานศาลปกครอง 
ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 
2546 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท แอ็ดวานซ ์อินฟอรเ์มชั่น เทคโนโลยี จ ากดั (มหาชน) 
 
ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษทัอืน่ / กจิการอื่น  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / กิจการอื่น 
2565 - ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอ็กเซลซสั กรุ๊ป จ ากดั 
2564 - ปัจจบุนั รองประธาน และเหรญัญิก คณะกรรมการโอลิมปิกแห่ง ประเทศไทย 
2553 - ปัจจบุนั นายกกติตมิศกัดิ ์ สมาคมกีฬาเทเบิลเทนนิสแห่งประเทศไทย 
ปัจจบุนั กรรมการ Advanz Beverage Manufacturing Co., Ltd. 
ปัจจบุนั ประธานกรรมการบรษิัท บรษิัท ธนารมณ ์จ ากดั 
สิน้สดุ 2563 กรรมการ บรษิัท โอสถสภา เบฟเวอเรจ จ ากดั 
 
✓ ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ  
✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้ริหารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพแข่งขนั      

กับธุรกิจของบริษัท 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 12/13 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 92.31)  
2.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรหิาร 15/15 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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ประวัติของบุคคลซึ่งได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเป็นกรรมการเข้าใหม่ 1 คน 

เพ่ือแทนกรรมการทีค่รบวาระ 
 
 

1. นางสาวคามิลล ์มา  
อาย ุ66 ปี  (เกดิปี 2500)  สัญชาติ อเมรกินั 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้ถือหุ้นใหญ่ กรรมการ และผู้บริหาร - ไม่มี 

การถือหุ้นสามัญในบริษัท (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 30 ธันวาคม 2565) - ไม่มี 

คุณวุฒิการศึกษา  

- MM, SASIN Graduate School of Business Administration 
- BA Political Science and East Asian Studies, Wellesley College, Wellesley Mass สหรฐัอเมรกิา 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอืน่ ๆ 

- หลกัสตูร Advanced Audit Committee program (AACP) รุ่นที่ 36/2020 

-  หลกัสตูร Board that Make a Difference (BMD) รุน่ท่ี 2/2016 

-  หลกัสตูร Boardroom Success through Financing and Investment (BFI) ปี 2016 

-  หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 182/2013  

ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคญั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท  

2563 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 
กรรมการสรรหาและก ากบัดแูลกจิการ 
กรรมการก ากบัดแูลดา้นความยั่งยืนและ
บรหิารความเส่ียง 

บรษิัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 

ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษัทอื่น / กิจการอื่น 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / กิจการอื่น 

2547 - 2558 Financial Advisor to Chairman, 
Finance Committee Member and 
Investment Committee Member 

เครือเจรญิโภคภณัฑ ์

 ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดยทจุรติ  

 ไม่มีด  ารงต าแหนง่กรรมการ หรอืผูบ้รหิารในกจิการอื่น ที่อาจเกดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมสีภาพแขง่ขนักบัธุรกจิของบรษิัท 
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ลักษณะความสัมพนัธข์องผู้ไดรั้บการเสนอชื่อซ่ึงมีคุณสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ  

ลักษณะความสัมพนัธ ์

รายชื่อผู้ได้รับเสนอชือ่ซ่ึงมีคณุสมบัติ
เป็นกรรมการอิสระ 

(นางสาวคามิลล ์มา) 

การถือหุน้ในบริษทั  
-  จ านวนหุน้ ไม่มี 
-  สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไม่มี 
เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอื่น/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอ านาจ
ควบคุม/หรือบุคคลทีจ่ะได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธใ์นลักษณะดังต่อไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/
บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่
ผ่านมา  

 

-  เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่
ไดร้บัเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 

-  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ได้
อย่างเป็นอิสระ  

ไม่มี 
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ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 
 กรรมการอิสระของบริษัทตอ้งมีคุณสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มความกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชน
จ ากัด และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งต้องไม่มีลักษณะที่ขาดความน่าไว้วางใจตามที่
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยป์ระกาศก าหนด 

กรรมการอิสระ ใหห้มายความถึงกรรมการท่ีมิไดม้ีหนา้ที่เป็นผูบ้รหิาร เป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ และผูถื้อหุน้ที่
มีอ  านาจควบคุม และเป็นผูซ้ึ่งไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท ในลกัษณะที่จะท าใหม้ีขอ้จ ากัดในการแสดงความเห็นที่
เป็นอิสระ และจะตอ้งมีคณุสมบตัิเพิ่มเติมครบถว้นตามกฎหมาย และประกาศที่เก่ียวขอ้ง กล่าวคือ 

1. ถือหุ้นไม่ เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มี สิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท โดยใหน้บัรวมหุน้ที่ถือโดยผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็น หรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือ 
ผู้มีอ  านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ             
ผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา         
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอืน่ ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือ 
บคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มี หรือ เคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือ 
ผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจจะเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้ง      
ไม่เป็น หรือ เคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย หรือผู้มีอ  านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ 
บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ 
ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคแรก รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติ เพื่อประกอบกิจการ การเช่า 
หรือใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการท่ีเก่ียวกบัสินทรพัย ์หรือบรกิาร หรือการให ้หรือรบัความช่วยเหลือทางการเงินดว้ย  
การรบั หรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกนั การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผล
ใหบ้ริษัท หรือคู่สัญญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่งตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตัวตนสุทธิของบริษัท 
หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี ้การค านวณภาระหนีด้ังกล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการ
ค านวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ว่าดว้ยหลักเกณฑใ์นการท า
รายการท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักลา่วใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อน
วนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของ
บรษิัท บริษัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท สงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 
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6. ไม่เป็น หรือ เคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมาย หรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ    
ผู้มีอ  านาจควบคุมบริษัท ทั้งนี ้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย            
ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ 
ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท  

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนัยในห้างหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพ
อย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท  

ภายหลงัไดร้บัการแต่งตัง้แลว้ กรรมการอิสระอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหต้ัดสินใจในการด าเนินกิจการ
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท 
โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective decision) ได ้

 

 

 




