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 สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่2 

ประวัตกิรรมการทีเ่สนอใหท้ีป่ระชุมผู้ถอืหุน้เลือกตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

จ านวน 5 คน 

1. นายรัตน ์โอสถานุเคราะห ์
อายุ 67 ปี (เกิดปี พ.ศ. 2499)  สัญชาต ิไทย   

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตัง้: กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท  
- รองประธานกรรมการ 
-  กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ (นับแต่การแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดั) 
22 มีนาคม 2561 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 6 ปี)  
ข้อมูลการถอืหุ้นสามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  
(ณ วนัที่ 28 ธันวาคม 2566) ถือหุน้ในนามตนเองจ านวน 40,013,100 หุน้ หรือรอ้ยละ 
1.33 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ทัง้นี ้เม่ือนบัรวมการถือหุน้ของบคุคลอื่นที่กระท าการรว่มกนั (Acting in Concert) รวม
เป็นจ านวน 436,156,600 หุน้ หรอืรอ้ยละ 14.52 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 
คุณวุฒกิารศึกษา  
- MBA Southern Illinois University 
-  ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจ Southern Illinois University 
-  ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอ่ืน ๆ 
-  หลกัสตูร Director Accreditation  Program (DAP) รุน่ 124/2026  
ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคัญ 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย -ไม่มี- 
ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน / กิจการอ่ืน  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แอนเจลิส บาเลก จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ดอยสวสัดี ฮิลล ์จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ชิเซโด ้(ไทยแลนด)์ จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ดรีมลอฟท ์จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บางกอก ครเีอทีฟเอเลเมนทส์ จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท โอสถานเุคราะห ์โฮลดิง้ จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ Osotspa USA Inc. 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แคมปัส แลนด ์ จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท แคมปัส จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท บีย ูโฮลดิง้ส ์จ ากดั 
ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ซุปเปอรเ์นเชอรลั ลิฟวิง จ ากดั 
2547 - 2561 กรรมการ บรษิัท เอกรตัน ์พรอ็พเพอรต์ี ้จ ากดั 
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✓ ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ  

✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้รหิารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมีสภาพแข่งขนักบัธุรกิจ

ของบรษิัท 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  

1.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 9/15 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 60)  

2.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 0/1 ครัง้  

หมายเหตุ ลาประชมุเน่ืองจากปัญหาดา้นสขุภาพ  
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2.  นางสินี เธียรประสิทธิ ์
อายุ 66 ปี (เกิดปี พ.ศ. 2501)  สัญชาต ิไทย 
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตัง้: กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท  
-  กรรมการอิสระ 
-  กรรมการตรวจสอบ 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ (นับแต่บริษัทแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากัด) 
22 มีนาคม 2561 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 6 ปี)  
ข้อมูลการถอืหุ้นสามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  
(ณ วนัที่ 28 ธันวาคม 2566) จ านวน 100,000 หุน้ หรือรอ้ยละ 0.003 ของจ านวน
หุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด  
คุณวุฒกิารศึกษา 
- บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอ่ืน ๆ 
-   หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 65/2005 
-   หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 9/2004 
-   หลกัสตูร Finance for Non-Finance Director (FN) รุน่ 22/2005 
-   หลกัสตูร Improving the Quality of Financial Reporting (QFR) รุน่ 1/2006 
-   หลกัสตูร DCP Refresher Course รุน่ 2/2009 
-  หลกัสตูรผูป้ฏิบตัิงานเลขานกุารบรษิัท รุน่ 29 
-  หลกัสตูรพืน้ฐานกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งกบับรษิัทจดทะเบียน รุน่ 8/2555 
ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคัญ 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 
2522-ปัจจบุนั 
2522-ปัจจบุนั 
2551-2559 
2523-2559 

กรรมการ 
กรรมการบรหิาร 
เลขานกุารบรษิัท 
เลขานกุารคณะกรรมการ 

บรษิัท ดสุิตธานี จ ากดั (มหาชน) 

 
ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน / กิจการอ่ืน  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 
2554-ปัจจบุนั กรรมการ DMS Property Investment Private Limited 
2553-ปัจจบุนั กรรมการ Dusit Thani Philippines, Inc. 
2553-ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ชนตัถแ์ละลกู จ ากดั 
2552-ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ดสุิต ไทยพรอ็พเพอรต์ีส้ ์จ ากดั (มหาชน) 
2519-ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ปิยะศิร ิจ ากดั 
✓ ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ  
✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้รหิารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมีสภาพแข่งขนักบัธุรกิจ

ของบรษิัท 
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การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  
1.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 15/15 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  
2.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 10/10 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
4. เขา้รว่มประชมุการประชมุรว่มของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 2/2 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ลักษณะความสัมพันธข์องผู้ได้รับการเสนอช่ือซึ่งมีคุณสมบัตเิป็นกรรมการอิสระ 

ลักษณะความสัมพันธ ์
รายช่ือผู้ได้รับเสนอช่ือซึ่งมีคุณสมบัติ

เป็นกรรมการอิสระ 

(นางสินี เธยีรประสิทธิ)์ 
การถอืหุน้ในบริษัท  
-  จ านวนหุน้ 100,000 หุน้ 
-  สดัส่วนของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด รอ้ยละ 0.003 
เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอ่ืน/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/         
ผู้มีอ านาจควบคุม/หรือบุคคลทีจ่ะได้รับการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการ/
ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ่/    
บริษัทย่อย/บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน
หรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา  

 

-  เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอื        
ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรอืที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 

-  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท า
หนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ  

ไม่มี 
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3. นางสิริวิภา สุพรรณธเนศ 
อายุ 62 ปี  (เกิดปี 2505)  สัญชาต ิไทย   

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตัง้: กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท  
- กรรมการอิสระ 
- กรรมการบรหิารความเสี่ยง 
วันเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ  
1 มกราคม 2567 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 3 เดือน เน่ืองจากนางสิรวิิภาฯ ไดร้บัแต่งตัง้
เป็นกรรมการอิสระ มีผลตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2567 เป็นตน้ไป ซึ่งเป็นการแต่งตัง้
แทนนางพรธิดา บุญสา ที่ขอลาออกจากการเป็นกรรมการ ดงันัน้ นางสิริวิภาฯ จึงมี
วาระการด ารงต าแหน่งเท่าที่เหลืออยู่ของคณุพรธิดาฯ)  
ข้อมูลการถอืหุ้นสามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ (ณ วนัที่ 28 ธนัวาคม 2566) -ไม่มี- 
คุณวุฒกิารศึกษา  
-  Master of Business Administration (Major in Finance), Western Michigan University, USA 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอ่ืน ๆ 
- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ 119/2009 
- หลกัสตูร Executive Development Program (EDP) รุน่ 4 สถาบนัวิจยันโยบายเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั 
-  หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูสถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) รุน่ที่ 20 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ 
-  หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์(TEPCoT) รุน่ที่ 11 มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
-  หลกัสตูรวิทยาการการจดัการส าหรบันกับรหิารระดบัสงู (วบส.) รุน่ที่ 7 สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์
-  หลกัสตูรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยส าหรบันกับรหิารระดบัสงู (ปปร.) รุน่ที่ 25 สถาบนัพระปกเกลา้ 
-  หลกัสตูรดา้นวิทยาการพลงังานส าหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู (วพน.) รุน่ที่ 16 สถาบนัวิทยาการพลงังาน 
ประสบการณท์ างาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือต าแหน่งทีส่ าคัญ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 
2566 - ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ  บรษิัท อินทชั โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
2566 - ปัจจบุนั  ที่ปรกึษา  บรษิัท พีเอสจี คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

 
ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน / กิจการอ่ืน  

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / กิจการอ่ืน 
2566 - ปัจจบุนั

  
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบและบรหิาร
ความเสี่ยง 

บรษิัท เอสซีจี เดคคอร ์จ ากดั (มหาชน) 

ที่ปรกึษาดา้นการพฒันาตลาดทนุและดา้นการก ากบั
ดแูลบรษิัทจดทะเบียน 

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ที่ปรกึษาดา้นกฎหมายและขอ้บงัคบัดา้นหลกัทรพัย ์ บรษิัท เบเคอร ์แอนด ์แม็คเค็นซี่ (ประเทศไทย) จ ากดั 
ที่ปรกึษาดา้นกฎหมายและขอ้บงัคบัดา้นหลกัทรพัย ์ บรษิัทหลกัทรพัย ์เกียรตินาคินภทัร จ ากดั (มหาชน) 
ที่ปรกึษาคณะกรรมการบรษิัท บรษิัท แอสเซท โปร แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 
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ประสบการณบ์างส่วนในการด ารงต าแหน่งในบริษัทอ่ืน / กิจการอ่ืน (ต่อ) 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / กิจการอ่ืน 
2562- 2565 รองเลขาธิการ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์
กรรมการ คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ 
รองประธานกรรมการ และประธานอนกุรรมการสรรหา  
และพิจารณาคา่ตอบแทน 

กองทนุส่งเสรมิการพฒันาตลาดทนุ 

กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ บรรษัทตลาดรองสินเช่ือที่อยู่อาศยั 
2559 - 2562 ผูช้่วยเลขาธิการ ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์
✓ ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ  
✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้ริหารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมีสภาพแข่งขนักบัธุรกิจ

ของบริษัท 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา ไม่มีขอ้มลู เน่ืองจากนางสิรวิิภาฯ เขา้รบัต าแหน่งกรรมการอิสระในปี 2567 

ลักษณะความสัมพันธข์องผู้ได้รับการเสนอช่ือซึ่งมีคุณสมบัตเิป็นกรรมการอิสระ  

ลักษณะความสัมพันธ ์
รายช่ือผู้ได้รับเสนอช่ือซึ่งมีคุณสมบัติ

เป็นกรรมการอิสระ 

(นางสิริวิภา สุพรรณธเนศ) 
การถอืหุน้ในบริษัท  
-  จ านวนหุน้ ไม่มี 
-  สดัส่วนของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไม่มี 
เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอ่ืน/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอ านาจ
ควบคุม/หรือบุคคลทีจ่ะได้รับการเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธใ์นลักษณะดังต่อไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/
บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีที่
ผ่านมา  

 

-  เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่
ไดร้บัเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรอืที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 

-  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ได้
อย่างเป็นอิสระ  

ไม่มี 
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4.  นายจรัมพร โชติกเสถียร   
อายุ 67 ปี (เกิดปี พ.ศ. 2500)  สัญชาต ิไทย 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตัง้ กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท  
- กรรมการอิสระ 
- ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ  
5 สิงหาคม 2564 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 2 ปี 7 เดือน)  
ข้อมูลการถอืหุ้นสามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  
(ณ วนัที่ 28 ธนัวาคม 2566) -ไม่มี- 
คุณวุฒกิารศึกษา  
-   ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ Harvard University ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
-  ปรญิญาตร ีสาขา Electrical Engineering and Computer Science, Massachusetts Institute of Technology ประเทศ

สหรฐัอเมรกิา 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอ่ืน ๆ 
-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) รุน่ที่ 7/2018 
- ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ที่ 185/2014  
-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 66/2007 
-  หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู รุน่ที่ 11 สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 
-  หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวิทยาการพลงังาน รุน่ที่ 1/2555 สถาบนัวิทยาการพลงังาน (วพน.) 
-  หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน (ปรอ.) ปี 2547 วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  
ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท 

2561 - ปัจจบุนั กรรมการบรหิาร ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ 
2560 - ปัจจบุนั - กรรมการอิสระ  

- ประธานกรรมการบรหิารและก ากบัความเสี่ยง 
- กรรมการตรวจสอบ 
- กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 
- กรรมการสรรหาและก ากบัดแูลกิจการ 

บรษิัท ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 

2560 - ปัจจบุนั - กรรมการอิสระ  
- กรรมการตรวจสอบ 
- ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

บรษิัท สิงห ์เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
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การด ารงต าแหน่งทีส่ าคัญในบริษัทอ่ืน / หน่วยงานอ่ืน และประสบการณก์ารท างานในอดตีบางส่วน (5 ปีย้อนหลัง) 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / หน่วยงาน 
2563 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท คลินิเซอร ์จ ากดั 
2563 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท มิตตา วิสาหกิจเพื่อสงัคม จ ากดั  
2561 - ปัจจบุนั กรรมการคณะการเงิน  สภาสถาบนัการพยาบาลศรสีวรนิทิรา สภากาชาดไทย 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการ  บรษิัท อตุสาหกรรมไหมไทย จ ากดั (จิม ทอมป์สนั) 
2560 - ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ ราชวิทยาลยัจฬุาภรณ ์
2553 - ปัจจบุนั กรรมการ มลูนิธิศกึษาพฒัน ์
2547 - ปัจจบุนั กรรมการ มลูนิธิวิจยัเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2558 - 2560 กรรมการ บรษิัท ไทยสมายลแ์อรเ์วย ์จ ากดั 
2557 - 2560 กรรมการ และ กรรมการผูอ้  านวยการใหญ่  บรษิัท การบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

✓ ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ  

✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้รหิารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมีสภาพแข่งขนักบัธุรกิจ
ของบรษิัท 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  
1.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 13/15 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 86.67)  
2.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
4. เขา้รว่มประชมุการประชมุรว่มของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง 2/2 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
ลักษณะความสัมพันธข์องผู้ได้รับการเสนอช่ือซึ่งมีคุณสมบัตเิป็นกรรมการอิสระ  

ลักษณะความสัมพันธ ์

รายช่ือผู้ได้รับเสนอช่ือซึ่งมีคุณสมบัติ
เป็นกรรมการอิสระ 

(นายจรัมพร โชติกเสถยีร) 

การถอืหุน้ในบริษัท  
-  จ านวนหุน้ ไม่มี 
-  สดัส่วนของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไม่มี 
เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอ่ืน/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอ านาจ
ควบคุม/หรือบุคคลทีจ่ะได้รับการเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/
บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา  

 

-  เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่
ไดร้บัเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรอืที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 
-  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ได้

อย่างเป็นอิสระ  
ไม่มี 
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5. พลเอก สุรพงษ ์สุวรรณอัตถ ์
อายุ 68 ปี  (เกิดปี 2499)  สัญชาต ิไทย   
ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตัง้: กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท   
-  รองประธานกรรมการ 
-    กรรมการคณะกรรมการสรรหา ก าหนดคา่ตอบแทน บรรษัทภิบาล และ 
 การพฒันาเพื่อความยั่งยืน 
วันเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
5 สิงหาคม 2564 (ด ารงต าแหน่งเป็นเวลา 2 ปี 7 เดือน)  
ข้อมูลการถอืหุน้สามัญในบริษัทของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  
(ณ วนัที่ 28 ธนัวาคม 2566) -ไม่มี-  
คุณวุฒกิารศึกษา   
-  ปรญิญาโททางการทหาร โรงเรียนเสนาธิการทหารบก ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
-  M.S., University of Virginia (Physics), Virginia, USA. 
-  B.S., Virginia Military Institute (Physics), Virginia, USA. 
-  โรงเรยีนเสนาธิการทหารบก 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ และการอบรมหลักสูตรอ่ืน ๆ 
-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 184/2021 
-  ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Financial Statement for Directors (FSD) รุน่ที่ 34/2017 
-  หลกัสตูร Georgetown Leadership Seminar ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัรว่มเอกชน (ปรอ.) ปี 2551 รุน่ที่ 21 วิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย -ไม่มี- 
การด ารงต าแหน่งทีส่ าคัญในบริษัทอ่ืน / หน่วยงานอ่ืน และประสบการณก์ารท างานในอดตีบางส่วน (5 ปีย้อนหลัง) 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษัท / หน่วยงาน 
2562 - ปัจจบุนั สมาชิกวฒุิสภา วฒุิสภา 
2557 - 2562 ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) บรษิัท ทีโอที จ ากดั (มหาชน) 
2557 - 2562 สมาชิกสภานิติบญัญตัิแห่งชาติ สภานิติบญัญตัิแห่งชาติ  
2559 – 2560 ผูบ้ญัชาการทหารสงูสดุ กองบญัชาการกองทพัไทย 
2558 - 2559 เสนาธิการทหาร 
 
✓ ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ  
✓ ไม่ไดด้  ารงต าแหน่งกรรมการ หรือผูบ้ริหารในกิจการอื่น ที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรอืมีสภาพแข่งขนักบัธุรกิจ

ของบริษัท 
การเข้าร่วมประชุมในรอบปีทีผ่่านมา  
1. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิัท 15/15 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)  
2.  เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพื่อความยั่ งยืน  10/10 ครั้ง             

(คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
3. เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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ลักษณะความสัมพันธ ์

รายช่ือผู้ได้รับเสนอช่ือซึ่งมีคุณสมบัติ
เป็นกรรมการอิสระ 

(พลเอก สุรพงษ ์สุวรรณอัตถ)์ 

การถอืหุน้ในบริษัท  
-  จ านวนหุน้ ไม่มี 
-  สดัส่วนของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด ไม่มี 
เป็นญาติสนิทของกรรมการรายอ่ืน/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอ านาจ
ควบคุม/หรือบุคคลทีจ่ะได้รับการเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการ/ผู้บริหารหรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท/บริษัทย่อย 

ไม่เป็น 

การมีความสัมพันธ์ในลักษณะดังต่อไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/
บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา  

 

-  เป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่
ไดร้บัเงินเดือนประจ า  

ไม่เป็น 

-  เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรอืที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 
-  มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ได้

อย่างเป็นอิสระ  
ไม่มี 

 
 
  

 

 



22 
 

ข้อก าหนดคุณสมบัตกิรรมการอสิระของบริษัท 
 กรรมการอิสระของบรษิัทตอ้งมีคณุสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มความกฎหมายว่าดว้ยบรษิัทมหาชนจ ากดั 
และกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมทัง้ตอ้งไม่มีลกัษณะที่ขาดความน่าไวว้างใจตามที่คณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยป์ระกาศก าหนด 

กรรมการอิสระ ใหห้มายความถึงกรรมการที่มิไดมี้หนา้ที่เป็นผูบ้รหิาร เป็นกรรมการที่เป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ และผูถื้อหุน้ที่มี
อ  านาจควบคุม และเป็นผูซ้ึ่งไม่มีความสมัพันธท์างธุรกิจกับบริษัท ในลกัษณะที่จะท าใหมี้ขอ้จ ากัดในการแสดงความเห็นที่เป็น
อิสระ และจะตอ้งมีคณุสมบตัิเพิ่มเติมครบถว้นตามกฎหมาย และประกาศที่เก่ียวขอ้ง กล่าวคือ 

1. ถือหุ้นไม่ เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่ มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย บริษั ทร่วม  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษิัท โดยใหน้บัรวมหุน้ที่ถือโดยผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็น หรือเคยเป็นกรรมการที่ มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ ได้เงินเดือนประจ า หรือ  
ผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บรษิัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดร้บัการแตง่ตัง้ 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส 
พี่นอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคมุ หรือ บคุคลที่จะ
ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษิัท หรอืบรษิัทย่อย 

4. ไม่ มี  หรือ เคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือ  
ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษัท ในลกัษณะที่อาจจะเป็นการขัดขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็น 
หรอื เคยเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรอืผูมี้อ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัท
รว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษิัท เวน้แตพ่น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปี 

ความสมัพันธท์างธุรกิจตามวรรคแรก รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติ เพื่อประกอบกิจการ การเช่า 
หรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการที่เก่ียวกับสินทรพัย ์หรือบริการ หรือการให ้หรือรบัความช่วยเหลือทางการเงินดว้ย   
การรบั หรือใหกู้ยื้ม ค า้ประกนั การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ์ื่นท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลให้
บรษิัท หรอืคูส่ญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่งตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบรษิัท หรือตัง้แต ่
20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวิธีการค านวณมลูคา่ของ
รายการที่เก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกนัโดย
อนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าวใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัที่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ
กบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็น หรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูมี้อ  านาจควบคมุของ
บริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษัท สงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 2 ปีก่อนไดร้บัการแตง่ตัง้ 

6. ไม่เป็น หรือ เคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมาย หรือที่ปรกึษาทางการเงิน 
ซึง่ไดร้บัคา่บรกิารเกินกวา่ 2 ลา้นบาทตอ่ปีจากบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอื ผูมี้อ  านาจ
ควบคุมบริษัท ทัง้นี ้ในกรณีที่ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ใหร้วมถึงการเป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูมี้อ  านาจควบคุม 
หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ ไม่น้อยกว่า 2 ปี      
ก่อนไดร้บัการแตง่ตัง้ 
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7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตั้งขึน้เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็น            
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท  

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขนัที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุน้ส่วนที่มีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจ า 
หรอืถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนั 
และเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบรษิัท หรอืบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท  

ภายหลงัไดร้บัการแต่งตัง้แลว้ กรรมการอิสระอาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของ
บรษิัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บรษิัทย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษิัท โดยมีการ
ตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective decision) ได ้

 

 

 


