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หลกัเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของ

บริษทัฯ เป็นการล่วงหน้าในประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
 

1. เจตนารมณ์ 

 บรษิทั โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) ตระหนักถงึความส าคญัในการปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้ทกุรายดว้ยความเสมอภาค
และเท่าเทยีมกนั เพื่อเป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่เีกีย่วกบัการดแูลสทิธขิองผูถ้อืหุน้ ทัง้นี้ เพื่อใหม้ขี ัน้ตอน
และวธิกีารในการพจิารณาทีช่ดัเจนและโปร่งใส บรษิทัฯ ไดก้ าหนดหลกัเกณฑก์ารใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบั
การพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ เป็นการล่วงหน้าในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ซึ่งจะช่วย
คัดสรรบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมมาด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ และสามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้อย่างมี
ประสทิธภิาพเพื่อประโยชน์สงูสุดของบรษิทัฯ และผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกฝ่าย   

2. นิยาม 

“บรษิทัฯ”  หมายความว่า  บรษิทั โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) 

“คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการบรษิทั โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) 

“กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการบรษิทั โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) 

“NRCSD” หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการ
พฒันาเพื่อความยัง่ยนื 

3. คุณสมบติัของผู้ถือหุ้นท่ีจะเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษทัฯ 

ต้องมีคณุสมบติั ดงัน้ี 

3.1   เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ โดยอาจเป็นผูถ้อืหุน้รายเดยีว หรอืหลายรายรวมกนัได ้

3.2  สดัส่วนการถอืหุน้ขัน้ต ่าไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ 

3.3  ตอ้งถอืหุน้ตามสดัส่วนทีก่ าหนดในขอ้ 3.2 ในวนัทีเ่สนอชื่อกรรมการ 

3.4  สามารถแสดงหลกัฐานการถอืหุน้ เช่น หนังสอืรบัรองการถอืหุน้จากบรษิทัหลกัทรพัย ์หรอืหลกัฐานอื่น
จากตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืบรษิทั ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เป็นตน้ 

4. การเสนอช่ือกรรมการ 

 4.1 คุณสมบตัแิละลกัษณะตอ้งหา้มของกรรมการ 

  บุคคลทีไ่ดร้บัเสนอชื่อเป็นกรรมการของบรษิทัฯ ตอ้งมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี้ 

4.1.1  มคีุณสมบตัถิูกตอ้งและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ร.บ.
หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้บงัคบั กฎระเบยีบ ประกาศของคณะกรรมการตลาดทุน 
ประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 
และการก ากบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษิทัฯ 
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4.1.2  มีความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระ ปฏิบตัิหน้าที่กรรมการด้วยความระมดัระวงัด้วย
ความซื่อสตัย์ สามารถทุ่มเทอุทศิเวลาได้อย่างเต็มที ่มอีายุที่เหมาะสม มสุีขภาพร่างกายที่
แขง็แรง และจติใจทีส่มบูรณ์ สามารถเขา้ประชุมคณะกรรมการอย่างสม ่าเสมอ มกีารเตรยีม
ตวัเป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุมเป็นอย่างด ีมส่ีวนร่วมในการประชุม สามารถแสดงความ
คดิเห็นในที่ประชุม มปีระวตัิการท างานและจรยิธรรมที่ดงีาม รวมทัง้ได้รบัการยอมรบัจาก
สงัคม 

4.1.3  มคีวามรู้ ความสามารถ ทกัษะ ที่ส าคญัต่อธุรกจิของบรษิัทฯ เช่น กลยุทธ์การด าเนินธุรกจิ 
การผลิตและจ าหน่ายสินค้าอุปโภคบริโภค อุตสาหกรรมขวดแก้วและกระป๋องอลูมิเนียม  
การบรหิารจดัการทรพัยากรบุคคล บญัชแีละการเงนิ เศรษฐศาสตร์ การตลาดและการขาย
สนิค้าในประเทศและต่างประเทศ การวจิยัและพฒันานวตักรรม เทคโนโลยสีารสนเทศและ
ดิจิตอล กฎหมาย การพัฒนาอย่างยัง่ยืน และความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม  
การสรา้งโอกาสและการรเิริม่ธุรกจิในอนาคต เป็นตน้  

4.2  ขัน้ตอนในการน าเสนอและการพจิารณา 

4.2.1 ผู้ถือหุ้นที่มคีุณสมบตัคิรบถ้วนตามขอ้ 3 ของหลกัเกณฑ์นี้ สามารถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบั
การพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษิทัฯ ได ้โดยกรอก “แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบั
การพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ” พรอ้มลงลายมอืชื่อ และแนบเอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วขอ้ง  

 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลายรายร่วมกนัเสนอชื่อกรรมการ ผูถ้อืหุน้ทุกรายต้องกรอกรายละเอียด 
“แบบขอเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ” และลงลายมือชื่อ  
เพื่อรวบรวมเอกสารเป็นชุดเดยีวกนั 

 และขอให้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อกรอก “แบบข้อมูลบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการ
พจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568” พร้อมเอกสาร
หลกัฐานทีเ่กี่ยวขอ้งอย่างครบถ้วนและสมบูรณ์ โดยท่านสามารถน าส่งส าเนาเอกสารพร้อม
หลักฐานตามที่ก าหนดอย่างไม่เป็นทางการทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) ได้ที่ 
CorpSec@osotspa.com และน าส่งตน้ฉบบัเอกสารถงึบรษิทัฯ ภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 

ตามทีอ่ยู่ดงันี้ 

ฝ่ายเลขานุการบริษทั โอสถสภา จ ากดั (มหาชน) 

ชัน้ 10 อาคาร ๕ เลขท่ี 348 ถนนรามค าแหง 

แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรงุเทพฯ 10240 

 บริษัทฯ จะพิจารณารายชื่อบุคคลที่มีผู้ถือหุ้นเสนอพร้อมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องที่
ครบถ้วน ถูกต้อง และมีข้อมูลเพียงพอ โดย NRCSD จะเป็นผู้กลัน่กรองคัดเลือกตาม
กระบวนการสรรหากรรมการของบรษิทัฯ เพื่อเสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการ ต่อไป 

 

mailto:CorpSec@osotspa.com
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4.2.2  เลขานุการบรษิทัจะเป็นผูพ้จิารณากลัน่กรองในเบื้องตน้ โดย 

4.2.2.1  หากผูถ้อืหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้นหรอืไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบรษิทัจะแจง้ผูถ้อืหุน้
ภายในวนัที่ 10 มกราคม 2568 โดยหากผู้ถือหุ้นไม่ด าเนินการแก้ไข และส่ง
ต้นฉบบัคนืใหถ้งึบรษิทัฯ ภายในวนัที ่14 มกราคม 2568 (หากตรงกบัวนัหยุด
ให้เลื่อนเป็นวนัท าการก่อนวนัหยุดนัน้) บรษิัทฯ ขอสงวนสทิธิไ์ม่รบัพจิารณา
และจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ 

4.2.2.2  หากบุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อมคีุณสมบตัิไม่ครบถ้วนหรอืมลีกัษณะต้องหา้ม
ตามขอ้ 4.1 หรอืผู้ถือหุ้นทีเ่สนอชื่อกรรมการมคีุณสมบตัิไม่ครบถ้วนตามขอ้ 3 
บรษิทัฯ ขอสงวนสทิธิไ์ม่รบัพจิารณาและจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ 

4.2.2.3  กรณีทีไ่ม่เขา้ข่ายตามขอ้ 4.2.2.1 หรอืขอ้ 4.2.2.2 เลขานุการบรษิทัจะรวบรวม
เสนอต่อ NRCSD  

4.2.3  NRCSD จะเป็นผูพ้จิารณาความเหมาะสมของบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ 

4.2.4  บุคคลทีผ่่านความเหน็ชอบจากคณะกรรมการจะถูกบรรจุรายชื่อในระเบยีบวาระการประชุม 
ผูถ้อืหุน้พรอ้มขอ้คดิเหน็ของคณะกรรมการ และบุคคลทีไ่ม่ผ่านความเหน็ชอบจาก NRCSD 
หรอืคณะกรรมการ เลขานุการบรษิทัจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบหลงัการประชุมเสรจ็สิน้ หรอืใน
วนัท าการถดัไป 

 

_____________________________________________________________________ 


